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ACTA DE LA TERCERA REUNION ORDINARIA 2024
DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLOGICO.

Siendo las 12:00 horas del dia 15 de noviembre de 2024, reunidos mediante conexién en la
plataforma TEAMS, en cumplimiento al calendario de reuniones ordinarias del Comité, de y de
acuerdo a la convocatoria emitida mediante oficio INADET/C.E./397/2024 de fecha 08 de
noviembre de 2024, las personas que integran el Comité de Etica de INADET, Lic. Ezzio Aarén
Baray Ortega Presidente del Comité de Etica, Lic. Edgar Luis Magallanes Rocha, Secretario
Ejecutivo acompafiados de los vocales Mtra. Yazira Aude Gonzélez; Ing. Pedro lvan Reyes Soto
y Lic. Eduardo Solis Yafiez se relinen a efectos de desahogar la 3ra. Sesién Ordinaria de 2024,
de conformidad con el articulo 27 de los Lineamientos para la Conformacién y Funcionamiento
de los Comités de Etica de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal.
Dicha reunién se desarrollé de acuerdo al orden del dia establecido:

1. Lista de asistencia, verificacién del quorum legal, e instalacién de la 3ra reunién ordinaria

2024 del Comité de Etica del INADET /
Aprobacién del orden del dia J
Seguimiento atemas del Comité sefialados en la 2da Reunién Ordinaria 2024

Seguimiento al PATCE

Asuntos Generales

Clausura \

1.Lista de Asistencia, verificacién del quorum legal e Instalacién de la 3ra. sesién ordinaria \
del ejercicio 2024 del Comité de Etica del INADET. - Se procede a verificar las personas
conectadas en la 3ra. Sesién Ordinaria las cuales se sefialaron en el proemio de la presente acta,
asentdndose que se cuenta con quorum legal para el desahogo de la sesién de acuerdo con el
articulo 35 de los Lineamientos para la Conformacién y Funcionamiento de los Comités de Etica
de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal, resaltando que esta sesién
es la primera de la estructura electa.
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2. Aprobacién del orden del dia. - Se sometié a consideracién de los integrantes del Comité el
orden del dia establecido para la sesién, aprobandose por unanimidad de los presentes.

3. Seguimiento a temas del Comité sefialados en la 2da Reunién Ordinaria 2024. ' //
—  Se remitié el oficio IN/C.E-249/2024 al Lic. Jesis Eduardo Ramirez Venzor, mediante el (&
cual se solicité de su apoyo para gestionar las firmas de la carta compromiso de

aceptacién de cumplir con lo sefialado en el Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del
Estado de Chihuahua, asi como del Cédigo de Conducta del INADET.

— Se logré inclusién de un apartado en el boletin mensual que remite la Direccién de

Planeacién, donde se pueden encontrartanto el QR para generar reportes y las infograffas
que se han remitido al personal via correo electrénico
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4. Seguimiento al PATCE

A inicios de afo se desarrollé el Programa Anual de Trabajo 2024, habiéndose fijado cinco
objetivos que hemos estado realizando alo largo de este afio.

Menciondndose que hasta esta fecha los objetivos planteados han sido cumplidos, tal como se
detalla en el cuadro siguiente, contando con las evidencias correspondiente de cada accién:
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Mencionando que a la fecha no ha habido ninglin reporte, nisolicitud de orientacién llevando de
manera habitual la operatividad del Comité.

Una vez comentado lo anterior se procedié al desahogo del antepeniltimo punto del orden del B
dia de esta sesion.

5. Asuntos Generales. - se menciond lo siguiente:

-como siguiente punto del orden del dia se somete a consideracién de los integrantes del Comité
de Etica las fechas a sesionar el préximo afio, siendo estas:
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| Reunién  Fecha
1ra. Sesién Viernes 07 de febrero
2da. Sesién Viernes 04 de julio
3ra. Sesidén Viernes 07 de noviembre

Estando todos los integrantes del Comité de acuerdo con las fechas establecidas quedan
agendadas las fechas de las reuniones ordinarias de este érgano colegiado

Comentado lo anterior se da paso al siguiente y Gltimo punto del orden del dia de la sesién.

6. Clausura. - Siendo las 12:35 horas del dia 15 de noviembre de 2024, se realizé la clausura
de la sesién por parte del Presidente del Comité firmando de conformidad los conectados en la
plataforma TEAMS, a efectos de hacer constar el desahogo de la Tercera Reunién Ordinaria del
ejercicio 2024 del Comité de Etica del Instituto de Apoyo al Desarrollo Tecnoldgico, sefialdndose
que la falta de alguna de las firmasen la presente acta no invalidara los acuerdos tomados durante
la sesidn.

“Vocales del Comité”

p,e dro lze\/e}

Aude Gonzélez Ing. Pedro Ivdn Reyes Soto

7
duardo Solis Yanez / '

ESTAHOJA DE FIRMAS 3/3 CORRESPONDE AL ACTA DELA TERCERA SESION ORDINARIA DEL 2024, DEL COMITE
DE ETICADEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLOGICO, A LOS 15 DIAS DEL MES DE NOVIEMERE
DE 2024.
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ACTA DE LA SEGUNDA REUNION EXTRAORDINARIA 2024 ]
DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLOGICO.

Siendo las 14:30 horas del dia 21 de octubre de 2024, reunidos mediante conexién en la
plataforma Teams, de acuerdo con la convocatoria emitida mediante oficio No.
IN/C.E./380/2024,Se encuentran presentes las personas que integran el Comité de Etica de
INADET, Lic. Edgar Luis Magallanes Rocha, secretario ejecutivo en su calidad de miembro
permanente, Mtra. Yazira Aude Gonzalez, vocal, en su calidad de miembro permanente,
- el Ing. Pedro Ivan Reyes Soto, vocal, en su calidad de miembro temporal, Lic. Eduardo
Solis Yanez, vocal, en su calidad de miembro temporal, Lic. Ezzio Aaron Baray Ortega, en
su calidad de miembro temporal para atender la convocatoria verificando que se cuenta con
el quorum legal necesario para el desahogo de la sesién de acuerdo al articulo 35 de los
Lineamientos para la Conformacién y Funcionamiento de los Comités de Etica de las Entidades
-y Dependencias de la Administracién Publica Estatal.

- Que con fecha 10 de julio de 2024 concluyd la relacion laboral entre el presente organismo
descentralizado y la persona que ocupaba la vocalia temporal y asi mismo la presidencia de
este comité, originando esto el llevar a cabo el proceso de suplencia considerando lo
establecido en el articulo 21 péarrafo segundo de los Lineamientos para la Conformacion y.
Funcionamiento de los Comités de Etica de las Entidades y Dependencias de la Administracﬁ
Publica Estatal, que a la letra dice: '
b
Articulo 21.- Cuando quien deje el comité sea el presidente, se integrard una o un
servidor Publico de acuerdo con la lista de prelacion y se volvera a elegif\\f\
presidente a través de votacion abierta, entre los miembros de caracter temporal ~/—

del Comité.

PP
Mediante oficio INADET/C.E./354/2024 fue notificado el Lic. Ezzio Aarén Baray Ortega que de q\“\(/
conformidad y atendiendo a la lista de prelacién que derivé del conteo de votos donde se llevé
a cabo la nominacién y votacion de las personas que integrarian este Comité por el periodo

2023-2026 de fecha 07 de junio de 2024, es la siguiente persona en ocupar una vocalia
temporal, respondiendo de manera formal y aceptando la integracién como vocal temporal B\

para el periodo mencionado.

N

_“’:,,,..4,

Encontrdndose presente en esta sesion, déandole la bienvenida como miembro temporal y
mencionandole el quehacer de este Comité y enterdndole de la normativa correspondiente asi
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como el PATCE 2023, con la finalidad que de manera inmediata se integre a las actividades de
este érgano colegiado.

Prosiguiendo con el desahogo de la segunda sesién extraordinaria del 2024, con el punto
especifico siguiente:

e Reemplazo de la presidencia Temporal y eleccién de la persona que supla la vocalia,
y/o en su caso definicién del proceder atendiendo a la lista de prelacién que derivo
del conteo de votos donde se llevé a cabo la nominacién y votacién de las personas
que integrarian este Comité por el periodo 2023-2026 de fecha 07 de junio de
2024. ’

Asi mismo estando todos los miembros del Comité presentes se procede a realizar la votacién
entre los miembros de caracter temporal, para elegir al miembro quien ocupara la presidencia
del Comité de Etica, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 21 parrafo segundo de |
Lineamientos para la Conformacién y Funcionamiento de los Comités de Etica de las Entidades
y Dependencias de la Administracién Piblica Estatal.

Por lo que, de acuerdo con los resultados de la votacién, quien resulta electo es el Lic. Ezzio
Aaron Baray Ortega por unanimidad de votos para desempefiar el cargo de presidente del f v,
Comité de ética del INADET de manera inmediata, a partir del 21 de octubre de 2024 N\

Quedando conformado la estructura del Comité de la siguiente manera:

COMITE DE ETICA DEL INADET 2023-2026

Ezzio Aardén Baray Ortega Presidente

Edgar Luis Magallanes Rocha Secretario Ejecutivo

Yazira Aude Gonzélez Vocal permanente ‘
Pedro Ivan Reyes Soto Vocal temporal k";j\\ ,
Eduardo Solis Yafiez Vocal temporal ™
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No existiendo ningun otro comentario al respecto se da por concluida la Segunda Sesién
Extraordinaria de 2024 del Comité de Etica del Instituto de Apoyo al Desarrollo Tecnoldgico
siendo las 14:50 horas del dia 21 de octubre de 2024, firmando de conformidad las personas

que en esta sesién intervinieron, anexandose a la presente todos los documentos de respaldo
del asunto que se desahogd.

RUBRICA

\

NOMBRE CARGO

LIC. EZZIO AARON BARAY ORTEGA | PRESIDENTE

LIC. EDGAR LUIS MAGALLANES SECRETARIO
ROCHA EJECUTIVO

MTRA. YAZIRA AUDE GONZALEZ VOCAL

ING. PEDRO IVAN REYES SOTO VOCAL

LIC. EDUARDO SOLIS YANEZ VOCAL
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ACTA DE LA SEGUNDA REUNION ORDINARIA 2024
DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO
TECNOLOGICO.

Siendo las 10:06 horas del dia 5 de julio de 2024, reunidos mediante conexién en la
plataforma zoom, y de acuerdo a la convocatoria emitida mediante oficio No.
INADET/C.E./240/2024, las personas que integran el Comité de Etica de INADET, Lic.
Eunice Esther Cota Hernandez Presidenta del Comité de Etica, acompariada del Lic.
Edgar Luis Magallanes Rocha, Secretario del Comité, asi como los vocales Mtra. Yazira
Aude Gonzalez, Ing. Pedro Ivan Reyes Soto, y el Lic. Eduardo Solis Yanez se relinen
a efectos de desahogar la Segunda Sesion Ordinaria de 2024, de conformidad con el
articulo 27, 28 ,29 y 34 de los Lineamientos para la Conformacion y Funcionamiento de los
Comités de Etica de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal.

Dicha reunion se desarrolld de acuerdo al siguiente orden del dia:

1. Lista de asistencia, verificacion del quorum legal, e instalacion de la 2da. reunion
ordinaria 2024

Aprobacion del orden del dia

Seguimiento a temas del Comité sefialados en la 1ra. Reunion ordinaria 2024
Seguimiento a Programa Anual de Trabajo 2024

Asuntos Generales

Clausura

SR SESEN

1. Lista de Asistencia, verificacion del quorum legal e Instalacidon de la 2da. sesion
ordinaria del ejercicio 2024 del Comité de Etica del INADET. - Se procede a verificar las

personas conectadas en la 2da. Sesion Ordinaria reunion virtual, mismas que ya se \
sefalaron en el proemio de la presente acta, asentandose que se cuenta con la totalidad
de las personas que integran este Comité, pudiendo sefialar que existe el quorum legal para 1
el desahogo de la sesioén de acuerdo al articulo 35 de los Lineamientos para la "
Conformacion y Funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependericias y Entidades ;

de la Administracion Publica Estatal, por lo que todos los acuerdos aqui tomados tendran [/
absoluta validez. i/

2. Aprobacion del orden del dia. - Se sometio a consideracion de las personas integrantes  / \ K 7
del Comité el orden del dia establecido para la sesién, aprobandose por unanimidad de los * —
presentes.

3. Seguimiento a temas del Comité senalados en la 1ra. Reunién ordinaria 2024.-
Durante la reunion ordinaria anterior del Comité, se mencionaron 3 asuntos, a los que se
dio atencion, comentandose lo siguiente:

I. Acuerdo respecto a que los integrantes del Comité de Etica realicen la
solicitud de manera formal a la Titular de la Direccion de Vinculacion del
INADET, a efectos de que se sirva a contribuir en la conclusién de la seccién iy
del comité, ya que la pagina se encontraba en proceso de actualizacion.

Esto a fin de dar cumplimiento al articulo 26 inciso p) cuarto parrafo e inciso r) de
los Lineamientos para la para la Conformacién y Funcionamiento de los Comités de
Etica de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal.




Mencionado que, con fecha 13 de marzo de 2024, se remitid mediante correo
electrénico a la Titular del Direccion de Vinculacion, y a la responsable del area de
difusién, un oficio donde se le requirio llevar a cabo la conclusion de la seccion del
Comité de Etica, que se tiene dentro de la pagina institucional, habiendo dado la
atencion debida el area responsable, por lo que, a la fecha, la seccidn de este comité
se encuentra debidamente actualizada.

Il. Creacion de mecanismos digitales que faciliten el acceso a la comunidad
institucional de manera mas amigable a un formato de reporte ante el comité,
esto en la busqueda de generar una mayor confianza y credibilidad en los
canales que existen

Mencionandose gue, se cred un QR, el cual se difundio via correo, adicional a
colocarse en diversas ubicaciones de las Unidades de Capacitacion, el cual dirige
al siguiente forms: = AT

: i T
hitps://forms.office.com/Pages/ResponsePace.aspx?id=DCpA5l gvkyn5AfCtOLge

gvx7HhyG7RHKY2TTnj2dL5UMFozS1IzVEhIQOtWTUpINFIKNEZZNDIPUS4u&orig

in=QRCode

lll. Capacitacion en el tema de Responsabilidades Administrativas para el
personal de ciudad Juarez, a fin de que las personas que integran el
CENALTEC Juarez, también conozcan de la informacién tan importante que
nos brinda el 6rgano interno de control.

Con el apoyo del Organo Interno de Control, especificamente con el titular del area
de Responsabilidades, el dia 25 de abril de 2024 realizamos la capacitacion para el
personal del CENALTEC Juéarez, ante la presencia de 28 personas.

4. Seguimiento al Programa Anual de Trabajo 2024.- A inicios de afo trabajamos en
desarrollar el Programa Anual de Trabajo 2024, habiéndonos fijado 5 objetivos que
habremos de cumplir a través de diferentes actividades que estaremos realizando a lo largo
de este afio, dicho programa fue validado por la Unidad de Etica de la Secretaria de la
Funcién Publica mediante oficio SFP/SBG/DIGP-UE-270-041-2024, mencionando que
este, se encuentra debidamente publicado en nuestra pagina institucional, en la seccidn del
comité de ética.

Con la finalidad de revisar las acciones que hemos realizado para la consecucion de las
metas y objetivos de nuestro Programa Anual de Trabajo de este afio, analizamos los
avances al mismo.

F——



Sometera revision dz la persona Utular de la antidad y de la comunidad institucional las
conductas estoblecidas en el Codige de Conducta

Realizar consulta a la comunidad institucional respects a los valores qua caracterizan a
nuestra Institucidn a efectas de ser necesariane lleve a caboln actuslizocion del Cédigode
Conducta

Utiizar un mecanismode pmclpauén de las perscnas.
ue integran la comunidad i

aSey COMITE
&L ) DE ETICA
INADET

encugstas, carreas alactronicos, codigo
de c ::ndu:rn

de quel
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Tres(3) capacitacionesa referente a los principios. reglas da integridad y condustas
aspecificas queTtoda persana que integra el squipe del INADET debe cumplic

Brindar capacitacién al menos al 80% de las personas
que integran comunidad institucional a efectas de que
yla reafi el elico g,
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capacitacién CENALTEC

Cantel y'o infografia con la 'nformacian genera! del Comilg
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infografia, comen electronico, sitio wab,

comunidad institucional conczcan dal Comité de Etica encuastas
. . . Que al menos gl B0% de las la C: corres i digitales.
Difundir el Codiga de Etica del Poder Ejecutive de Estade de Chihushue Institucional conozean dal Cadige de Etica ar

DCifundir el Codigo d2 Conducta del INADET

Que al mencs ¢l B0% de las personas de la comunidad
institucional conczean del Codige de Conducta dal

correo electrénics sitio web

Firma de las canas de adhesion al Cédigode Etca y Cadigode Conducta

Cug todas las personas de la comunidad institucional
canozcan dal Codigo de Conducta dal INADET

correc eloctrénice, sitic web

Comentando que durante el periodo del primer trimestre el comité auxilio en todo lo
relacionada a la etapa de Blindaje y Veda electoral por motivos del periodo electoral
acontecido, habiendo procurado y promoviendo que dentro de la institucién se actuara en
todo momento bajo los principios de imparcialidad, equidad, neutralidad, voto libre, mesura
e integridad, fungiendo como canal de difusién de las diversas capacitaciones que la

Secretaria de la Funcion Publica brindo.

intarponer algin reporte yio solicitud de informacidn

Fomentar la cultura de los reportes yis selicitudes de infarmacion ante el

Comité

infografia, correo electronica, stio

Alender en todo mementa las reperes, sugsrencias, &
inguietudes de todas [ss personas en ko relacionade a
conductas anliéticas

Atencien dal 100% de los rapories recibides snte sl Comité de Etica.

actas de sesiones, farmatos da
repones

esentar anta la Unidad de Ei\:n dala Secretariade la Fun-l"n
Pdblica los inf: ds idades que sean

Rendirun Informe de Anual de Actividades del Comité de Etica

Informe Anual de Actividades del
Cem‘té de Elica, oficiode amregu

Realizar un Programa Anticormapeion Institucional

preparar en coordinacion con el Organo Intemo de Control un Programa

Anticorrupcion Institucicnal

oficios, reuniones de trabaja,
minutas

al ealendad blecido 3 sesi del

| Desahcgor
1 Comité durante el 2024

3 Sesiones del Comité durante el ejercicio 2024

octa de sesiones
HELINIONES 2030

Mencionando que a la fecha no ha habido ningln reporte, ni solicitud de orientacion,

llevando de manera habitual la operatividad del comité.

Una vez comentado lo anterior se procedié al desahogo del antepenultimo punto del orden

del dia de esta sesion.

4. Asuntos Generales. — se menciond lo siguiente:

Se hablé sobre |la necesidad de remitir al titular de Recursos Humanos del INADET, un
oficio por parte de este Comité a fin de solicitarle que nos auxilie al momento de un nuevo
ingreso, se suscriba la carta de adhesién al Codigo de Etica y Codigo de Conducta.
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También se comentd sobre realizar un video con la informacion general del Comité a fin de
brindar la informacion a las personas de reciente ingreso, y utilizarlo como recordatorio, y/o
refuerzo para el personal.

Asi mismo se considerara incorporar al boletin mensual que remite la Direccién de
Planeacion el QR de reporte, y las infografias que se han remitido al personal via correo.

Finalmente se menciona la participacion de la presidenta del Comité, en la 2da. Sesion del
Comite de Control y Desempefio Institucional del INADET (COCODI), la cual se llevara a
cabo el dia de hoy a las 13:00 horas, donde habremos de presentar el Seguimiento al
PATCE 2024.

4. Clausura. — Siendo las 10:25 horas del dia 5 de julio de 2024, se realiz6 la clausura de
la sesion por parte de la Presidenta del Comité firmando de conformidad los conectados en
la plataforma zoom, a efectos de hacer constar el desahogo de la Segunda Reunién
Ordinaria del ejercicio 2024 del Comité de Etica del Instituto de Apoyo al Desarrollo
Tecnologico, dando cumplimiento al Acuerdo por el que el Consejo de Salubridad General
reconoce la epidemia de enfermedad por el virus SARS-Coy2 (Covid-19) en México. La
falta de alguna de las firmas en la presente acta no invalidara Jos acuerdos tomados durante
la sesion.

Lic. 'un{lce Esther Cota Hernandez\

Pre |denta

“Vocales del Comité” 'S

Ing. Pedro Ivan Reyes Soto

ESTA HOJA DE FIRMAS 4/4 CORRESPONDE AL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL 2024,
DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLOGICO, A LOS 5 DIAS DEL
MES DE JULIO DE 2024
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL EJERICICIO 2024, DEL
COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLOGICO

Siendo las 09:36 horas del dia 12 de abril de 2024, reunidos mediante conexion en la
plataforma Zoom, se encuentran presentes la C. Licda. Eunice Esther Cota Hernandez,
Presidenta del Comité de Etica, y los vocales: Licda. Yazira Aude Gonzalez, Ing. Pedro
Ivan Reyes Soto y el Lic. Eduardo Solis Yafez, para atender la convocatoria efectuada
mediante oficio IN/C.E./136/2024 de fecha 09 de abril de 2024, verificando que se cuenta
con el quorum legal necesario para el desahogo de la sesion de acuerdo a los articulos 35
y 50 inciso c) de los Lineamientos para la Conformacién y Funcionamiento de los Comités
de Etica de las Entidades y Dependencias de la Administracion Publica Estatal.

Con la finalidad de desahogar la primera sesiéon extraordinaria del 2024, con el punto
especifico siguiente:

e Revision del Cédigo de Conducta del INADET, a fin de determinar sobre
su actualizacion.

Que de acuerdo a lo que se establece en el articulos 15 del Cédigo de Etica del Poder
Ejecutivo del Estado de Chihuahua; 26 inciso c) y d) de los Lineamientos para la
Conformacién y Funcionamiento de los Comités de Etica de las Entidades y Dependencias
de la Administracion Publica Estatal, los cuales sefialan que, dentro de las funciones de los
Comités de Etica se encuentra entre otras, el participar en la elaboracién, revisién y
actualizacién, asi como la difusién del Cédigo de Conducta; debiéndose considerar el
comportamiento ético al que deben sujetarse las y los servidores publicos adscritos a esta
entidad, ademas de considerar un lenguaje claro e incluyente, armonizando los principio
valores y premisas del Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua,
habiendo considerado también la Guia nimero 7 para elaboracién y actualizacién de
codigos de conducta expedida por la Unidad de Etica de la Secretaria de la Funcién Publica;
razén por la cual este Comité de Etica se retine para llevar a cabo el analisis del cédigo de
conducta, el cual se actualizo el pasado 16 de abril de 2023, para lo cual se instrument6
una encuesta de pertinencia, en la cual participaron las personas adscritas a la entidad,
sefialando que el Cédigo de Conducta, reflejaba todos y cada uno de los principios que se
viven en nuestra entidad, y al continuar con la misma dinamica durante este afio 2024, el
Comité de Etica determino que el Cédigo de Conducta refleja en cada una de sus conductas
especificas los valores, reglas de integridad, premisas del Cédigo de Etica, vinculado con
las directrices que sefiala la Ley General de Responsabilidades Administrativas;
considerandose Unicamente el adicionar en la 52. Conducta especifica a fin de que sefiale

el cumplimiento a los sistemas de gestién implementados en el Instituto el afio pasado con /

la certificacion en la norma ISO 9000:2015 y la implementacion de la norma ISO 14001:2015
en gestion ambiental, asi como todos aquellos cambios de forma como la actualizacion en
fechas y periodo, incorporandose también el nuevo mecanismo de reporte a través del QR,
mismo que fue creado a fin de facilitarles el acceso a las personas que integran la
comunidad institucional.

pagina 1/3

DE ETICA

‘{0 COMITE
O_J® INADET

INADET
INSTITUTO DE APOY(
AL DESARROLLO
TECNOLOGICO

4



Por lo que se somete a consideracion de las personas conectadas en la sesion, el acuerdo
siguiente:

01.IREX.2024 En atencién a lo establecido en el capitulo IV de los Lineamientos para la
conformacion y operacion de los Comités de Etica, especificamente en los articulos 26
incisos ¢) y d), asi como ala Guia 7 para elaboracion y actualizacién de cédigos de conducta
expedida por la Unidad de Etica de la Secretaria de la Funcién Publica, se somete a
consideracién y andlisis de los integrantes del Comité la pertinencia de lo que establece el
Codigo de Conducta del INADET, a efectos de llevar a cabo la actualizacion de este para
el ejercicio 2024.

Estando todas las personas en conexion de acuerdo, se autoriza el acuerdo
01.IREX.2024 presentado ante este Comité de Etica, determinandose la pertinencia
del Codigo de Conducta, acordando en adicionar la conducta niimero 5 para que se
considere el respeto y cumplimiento a los sistemas de gestion implementados en el
Instituto, asi como realizar aquellos ajustes de forma que sean requeridos en el
documento, y actualizacion en la imagen; incorporandose también el nuevo
mecanismo de reporte a través del QR, mismo que fue creado a fin de facilitarles el
acceso a las personas que integran la comunidad institucional.

No existiendo ningln otro comentario al respecto se da por.concluida la Primera Sesion
Extraordinaria del ejercicio 2024, del Comité de Etica def Instituto de Apoyo al Desarrollo
Tecnolégico siendo las 10:15 horas del dia 12 de abril de 2024, firmando de conformidad

Vedio Ceyes

ESTA HOJA DE FIRMAS 3/3, CORRESPONDE AL ACTA DE LA PRIMERA SESION
EXTRAORDINARIA DE 2024, DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL
DESARROLLO TECNOLOGICO, A LOS 12 DIAS DEL MES DE ABRIL DE 2024.
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Evidencia fotografica de la 1ra. Reunion extraordinaria 2024 del Comité de Etica.
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ACTA DE LA PRIMERA REUNION ORDINARIA 2024
DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO
TECNOLOGICO.

Siendo las 9:32 horas del dia 12 de marzo de 2024, reunidos mediante conexidén en la
plataforma zoom, y de acuerdo a la convocatoria emitida mediante oficio No.
INADET/C.E./098/2024, las personas que integran el Comité de Etica de INADET, Lic.
Eunice Esther Cota Hernandez Presidenta del Comité de Etica, acompafnada de los
vocales Mtra. Yazira Aude Gonzalez, Ing. Pedro Ivan Reyes Soto, y el Lic. Eduardo
Solis Yaifiez se retlinen a efectos de desahogar la Primera Sesién Ordinaria de 2024,
de conformidad con el articulo 27, 28 ,29 y 34 de los Lineamientos para la Conformacién
y Funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Estatal.

Dicha reunién se desarrollé de acuerdo al siguiente orden del dia:

1. Lista de asistencia, verificacion del quorum legal, e instalacién de la 1ra reunién
ordinaria 2024

2. Aprobacién del orden del dia

3. Presentacion del Informe Anual de Trabajo 2023

4. Definicion de los objetivos y metas PATCE 2024

5. Asuntos Generales

6. Clausura

1. Lista de Asistencia, verificaciéon del quorum legal e Instalacién de la 1ra. sesién
ordinaria del ejercicio 2024 del Comité de Etica del INADET. - Se procede a verificar
las personas conectadas en la 1ra. Sesién Ordinaria reunién virtual, mismas que ya se
seflalaron en el proemio de la presente acta, asentdndose que se cuenta con la mayoria
de las personas que integran este Comité, pudiendo sefialar que existe el quorum legal
para el desahogo de la sesion de acuerdo al articulo 35 de los Lineamientos para la
Conformacién y Funcionamiento de los Comités de Ftica de las Dependencias y
Entidades de la Administracién Pdblica Estatal, mencionando que esta sesidon estaba
programada para desahogarse en el mes de febrero, pero en virtud a las diversas
actividades que se han realizado por motivos del periodo de elecciones, tales como el
blindaje y veda electoral, adicional a las operatividad del instituto no fue posible
desahogarla en la fecha establecida.

2. Aprobacién del orden del dia. - Se sometié a consideracion de las personas
integrantes del Comité el orden del dia establecido para la sesién, aprobandose por
unanimidad de los presentes. -

3. Presentacién del Informe Anual de Trabajo 2023.- En cumplimiento a lo que sefala
el articulo 26 inciso p), se menciona que este Comité preparo en atencién todas las
consideraciones sefialadas en la Guia para la elaboracién de Informe Anual de Trabajo
que emitié la Secretaria de la Funcién Publica en enero de 2023, su informe anual
habiéndolo presentado el pasado 30 de enero ante el Titular del INADET, la Comunidad
Instituto y sus unidades de capacitacién CENALTEC, habiéndolo difundido por correo
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electrénico, entregando un tanto al Titular de la Unidad de Etica de la Secretaria de la
Funcién Publica.

4. Definicién de los objetivos y metas PATCE 2024 Como cuarto punto del orden del
dia, los presentes en la reunién definimos las metas y objetivos que se habran de
considerar en el Programa Anual de Trabajo de este Comité para el ejercicio 2024:

COMITE DE ETICA

mNApET PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO .c‘ -? Con Etica
o -
AR INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLOGICO u., D o

ACTIVIDAD

Someter a revisién de la persona |
titular de la entidad y de la
comunidad institucional las.
conductas establecidas en el
Codigo de Conducta

[

CODIGO DE CONDUCTA
Realizar consult

institucional respecto a los

res que caracterlzan a
nuestra institucion a efectos de
ser necesario se lleve a cabo la

actualizaclén del Codigo de

Conduct:

Tros (3) capacitacion:
referente
de Integridad y conductas
especificas que toda persona que
integra el equipo del INADET
debe cumplir

CAPACITACION Y-
SENCIBLIZAGION

Cartel y/o infografia con la 3
informacion general del Comité

Difundir el Cédigo de Etica del
Poder Ejecutivo de Estado de.
Chihuahu:

DIFUSION

Difundir el cédlno de Conducta
INADET

Firma de las carta de adhesion al |
Cédigo de Eticay Cédigo da
Conducta

Realizar infografla res,
canales establecidos para
interponer algun reporte y/o
solictud de Informacion

|REPORTES DE CASOS Y
SOLICITUDES DE

BRIENTAION, Atender an todo memento los

reportos, sugerencias

inquictudes de toa;

personas en lo refacionado a
conductas antleticas

Presentar ante Ia Unidad de Etica |
de la Secretaria de la Funclon
Publica los informes de

Realizar un Program

OPERATIVIDAD DEL
comr Anticorrupcién Institucional

Desahogar conforme al
3

FECUA DE

PERIODO: 010112024 013111272020
recan:

PPN o o ctos do qlic se

Tos principlos, regtas || G EERGTEHEET RS

INicI0 RESFONSABLE MEDIOS DE VERIFI
v encuestas, correos eloctronicos,
; “ | smaras 15-may-24 Eunice Cota e e o unse
utlllzarlin macanismo da
pdisieaglon g fas
peraonas que integrania
=amu ldad. lnuhuclonal n
G
el Cadine se canduetadal]
corraos
15-mar-24 30-may-24 Podro Reyes g el bl ordy
Brindar capacitacion al
monos aliB0% de las
parsonas que integran
Eunice Cota, Edgar
afactos e que conbzeRn adro
e ekt ot 15-mar-24 31-dic-24 Rayes, Yacia Atids; lista do
comportamisnta étice que. Eduardo Solis
deha provalecer on |
de
Eapacitacion CENALTEC
Qlie al Manos o] 80% de las
peraonas qus Integran (a Sunlge Cote, Bdaw:
Fomunidadinstitiicional 15.feb-24 15jun-24 o i dedy frl s *
conozcan del Comlté de YO8 (EEIRA MR, sifieweh.ancuastas
Eduardo Solis
Quo'almancs e180% de las)| Eunice Cota, Edgar
‘paracnas de ta Comunidad Magallanes, Pedro corrao electrénico, infografias
\lnstitueicharconozcandel UTenn:24; BHOCISUEST Reyes, Yazira Aude, digilales, QR
Bdiga da Etica Eduardo Solis
Qla almanos el 80% da las
porsonas dola'comunidad
Institiiclonal’conozcan del " IERERTTE T 31-dic-24 correo electrénico, sitlo web
| Reyes, Yazira Aude, :
I Gédlaa de Conducta dal Eduardo Solis
QUG todas |as parsonas de
la comunidad institucionall| Ma, 3
PSSR 01-abr23 31dic-23 eon e a A, correo electrénico, sitio web
Conductadel INADET Eduardo Solls
Tomantar lacuitlira Ha'los e e
|Yeportosy/o sallcitidon de. IEEES T 31-dic-24 aa
I yos, Yazira Aude, sitio web, QR
Infermacionante el Comits | T B
Atancion del 100% He\los s i ” ——
reportes recibidos ante el 01-ene-24 31-dic-24 actas de ":_‘;’::";:""" asde
Comliié de Etica: Eduardo Solis
Eunice Cota, Edgar
Rendirun informe da Anual
Magallanes, Pedro  [Informe Anual de Actlvidades dal
do Actividadas dol Comite iR 31-dfe-23 Reyes, Yazira Aude, |Comité de Etica, oficio de entrega
Hen Eduardo Solis
prepararen coordinacion Eunice Cota, Edgar
can el Organe Intarne de M-g-llan-l. Podro oficios, reuniones de trabajo,
| Gantreltn Programa 16:abr-24. 20:mey:24 Yazira Aude, minut
|Anticarrupeian Institucional Eduardo Sofls
Eunico Cota, Edgar
3 Semiones dol Comité Magallanes, Pedro
durante sl sjerciclo 2024 | idiakond Stdle2e Reyes, Yazira Aude,
Eduardo Solis

del Comité durante el 2023

EUNICE ESTHER COTA HERNANDEZ

YAZIRA AUDE GONZALEZ

PRESIDENTA

VOCAL PERMANENTE
2CAL PERMANENTE

EDGAR LUIS MAGALLANES ROCHA

PEDRO VAN REYES SOTO

SECRETARIO EJECUTIVO

VOCAL TEMPORAL
S—

EDUARDO SOLIS YAREZ
VOCAL PERMANENTE
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Mismo que habra sido sometido para revisién y aprobacién de la Unidad de Etica, de la
Secretaria de la Funcién Publica.

Comenténdose sobre que durante el periodo del primer trimestre el comité auxiliara en
todo lo relacionada a la etapa de Blindaje y Veda electoral en la que nos encontramos
con motivo del periodo electoral, procurando y promoviendo que dentro de la institucién
se actle en todo momento bajo los principios de imparcialidad, equidad, neutralidad,
voto libre, mesura e integridad, siendo el canal de difusion de las diversas capacitaciones
que la Secretaria de la Funcién Publica, procediendo al desahogo del antepenultimo
punto del orden del dia de esta sesion.

5. Asuntos Generales. - se menciond lo siguiente:

*Se menciona sobre el tema relacionado a la seccién del comité de etica dentro de la
pagina institucional https://www.inadet.com.mx/comite-de-etica, misma que en el mes
de noviembre se determino por parte de la Direccién de Vinculacion la actualizacion de
todo el sitio de internet, con la finalidad de que el Instituto contara con un sitio més
amigable al publico, representando esto la renovacién de cada una de las secciones que
la integran, originando esto que a la fecha del dia de hoy la seccién del comité no se haya
concluido, habiendo en diversas ocasiones solicitado de manera verbal y mediante
correos a las areas correspondientes el seguimiento y conclusién de la seccién a fin de
dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 26 inciso p) cuarto parrafo e inciso r) de los
Lineamientos para la para la Conformacién y Funcionamiento de los Comités de Etica de
las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal.

-Acordando los integrantes del Comité de Etica presentes en la sesién el que
se realice la solicitud de manera formal a la Titular de la Direccién de
Vinculacion del INADET, a efectos de que se sirva a contribuir en la conclusién
de la seccién del comité que se encuentra dentro de la pagina institucional a
fin de dar cumplimiento a lo anteriormente sefialado.

*Se plantea el que se creen mecanismos digitales para facilitar que la comunidad
institucional tenga acceso de manera mas amigable a un formato de reporte ante el
comité, esto en la basqueda de generar una mayor confianza y credibilidad en los canales
que existen

-Generando el acuerdo de que el que el Vocal Pedro Reyes habra de generar
un forms y el QR, mismo que se difundira y colocara en las unidades de
capacitacion.

* En seguimiento a la capacitaciéon en el tema de Responsabilidades Administrativas que
se impartié para el personal de CENALTEC Chihuahua, se plantea que se realice en
ciudad Juérez, a fin de que las personas que integran el CENALTEC Juarez, también
conozcan de la informacién tan importante que nos brinda el érgano interno de control.

-Acordandose que se solicitara mediante oficio al Lic. Juan Antonio Olague
Barraza, Titular del Organo Interno de Control su apoyo a fin de que el titular
del area de responsabilidades del OIC, imparta en ciudad Juarez, la platica
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vertida durante el 2023, aprovechando esta capacitacién a fin de que se
refuerce el conocimiento del comité a todo el personal.

*Finalmente se menciona la participacion de la presidenta del Comité, en la 1ra. Sesién
del Comité de Control y Desempefio Institucional del INADET (COCODI), la cual se
llevara a cabo el 25 de marzo de 2024, donde habremos de presentar el Informe de
Actividades del Comité de Etica del 2023, mostrando del cumplimiento de 100% en los
5 objetivos planteados por el Comité durante el ejercicio pasado.

Comentado lo anterior se da paso al siguiente y Ultimo punto del orden del dia de la
sesion.

4, Clausura. - Siendo las 10:45 horas del dia 12 de marzo de 2024, se realizé la clausura
de la sesién por parte de la Presidenta del Comité firmando de conformidad los
conectados en la plataforma zoom, a efectos de hacer constar el desahogo de la Primera
Reunién Ordinaria del ejercicio 2024 del Comité de Etica del Instituto de Apoyo al
Desarrollo Tecnolégico, dando cumplimiento al Acuerdo por el que el Consejo de
Salubridad General reconoce la epidemia de enfermedad por el virus SARS-CoV2 (Covid-
19) en México. La falta de alguna de las firmas en_la presente acta no invalidara los
acuerdos tomados durante la sesién.

PZ—C‘)/g [?eyﬁg

Ing. Pedro Ivan Reyes Soto

Solis Yahez

ESTA HOJA DE FIRMAS 4/4 CORRESPONDE AL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL 2024, DEL
COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLOGICO, A LOS 12 DIAS DEL MES
DE MARZO DE 2024
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Evidencia fotografica del desahogo de la 1ra. Sesion Ordinaria 2024
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